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 :  ةالعلمي تالمؤهل  " : اولا

للدرجة الجهة العلمية المانحةاسم  بلد الدراسة السنة مجال التخصص  المرحلة العلمية 

 2015 إدارة الأعمال 
جمهورية 
 مصر العربية

ن شمس   دكتوراه جامعة عي 

ن  دكتوراه عنوان رسالة  تأثير القيادة التحويلية على تطوير أداء العاملير  

عمالالأ .إدارة  2008.جمهورية مصر العربية  .  والنقل البحرىالاكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجية   
  

 الماجستير 

ي الأنماط القيادية    
ي تطوير الأداء الوظيفن

ن
وأثرها ف  

 عنوان رسالة الماجستير 
 

 البكالوريس جامعة سرت  ليبيا 2000  إدارة 

 

 

 ت

 

 فتحي عمر حمد درباش 
 

 

ــم الاســـــــــــــــــــــــــــــــــ  

 تاريــــخ الميلد 1970/2/28

 المؤهل العلمي  دكتوراه

 تاريــــخ الحصول علىي الدرجة 2015

 الدرجة العلمية  أستاذ مساعد

ي تجيدهــــــــــــــا 
 اللغات الت 

 رقم الهاتـــــــــــــــــــــــــف 0913703926

Fathiderbah@gmail.com  ونـــــــــــــــــي يد الالكي   الير

mailto:Fathiderbah@gmail.com
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 ي : " ثانيا
 :  بجامعة خليج السدرة   قامت بتدريسها المقررات الدراسية الت 

 رقم المقرر 
نامج اسم المقرر  القسم العلمي  اسم الير

هل درسته سابقا       
 )عدد الفصول الدراسية(

 7 إدارة الأعمال   إدارة الوقت  

 9 إدارة الأعمال   إدارة الازمات   

ية إدارة  الموارد    6 إدارة الأعمال   البشر

 8 إدارة الأعمال   إدارة دولية 

 5 إدارة الأعمال   السلوك التنظيم  

 4 إدارة الأعمال   إدارة الجودة الشاملة  

 8 ادارة الأعمال   إدارة عامة 

 8 إدارة الأعمال   إدارة التسويق  

 5  إدارة الأعمال   التطوير الإداري  

 

 :  العملية الخبرة :  ثالثا" : 

ي وطبيعة العمل المسم اسم وعنوان جهة العمل سنة الى ن سنةم
 الوظيفن

 إدارة الدراسات العليا والتدريب مدير  إدارة الدراسات العليا والتدريب بجامعة خليج السدرة مدير  2021 2020 2020

 عميد كلية الاقتصاد  بجامعة خليج السدرة عميد كلية الاقتصاد  2020 2020020

ي لجنة أعضاء هيئة التدريس بجامعة خليج السدرة  2023 2019019
ن
ي اللجنة  عضو ف

ن
 عضو ف

أعضاء هيئة التدريس بالكلية  جامعة خليج مدير مكتب  2023 2021021
 السدرة 

 مدير مكتب 

ي هيئة التحرير  2025 2022022
ن
بمجلة جامعة خليج السدرة للعلوم عضو ف

 الإنسانية 
ي هيئة التحرير 

ن
 عضو ف

 رئيس قسم  رئيس قسم الإدارة بالكلية بجامعة خليج السدرة  2025 202223 
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  
 
 الاسهامات العلمية :  :  رابعا

ي مجلت محكمة
ن

 الاوراق البحثية المنشورة ف

 المجال العلمي للمجلة رقم العدد اسم المجلة العلمية سنة النشر 

الأول  العدد  مجلة جامعة الزاوية للعلوم الاقتصادية 2
2024 

 العلوم الاقتصادية 

ي والمؤسسي على نمو الاقتصاد حول تأثير الاستقرار الإداري أراء أساتذة   عنوان المقالة  الاقتصاد الليتر
 

  2025العددالرابع  التدريس جامعة سرت أعضاء هيئة مجلة  

ي على البيانات  لدى القيادات التحول  الرقمي على جودة  أثر برامج  عنوان المقالة
ي المؤسساتخاذ القرار المبنن

ات الإدارية فن
ي مدينة سرت الحكومية 
 فن

 جامعة خليج السدرة للعلوم الإنسانية مجلة  

ي تأثي  الاستقرار الإداري والموسيقى  عنوان المقالة   على نمو الاقتصاد  اللين 

  

 

ي مؤتمراتالمقدمة  وراق البحثيةلا ا 
ن
 ةو ملتقيات محكمأو ندوات أ ف

ي قدمت لها الورقة
 مجال تخصص المؤتمر السنة البلد المستضيف اسم الجهة الت 

ق  ليبيا  8 ي ليبيا وانعكاساتها الازمات  2024 جامعة طير
ن
ف

ي على الاقتصاد 
 الوطتن

ي ة الاوكرانية على الاقتصاد تأثير الازمه الروسي   الليتر

ي  التنمية 2021 جامعة خليج السدرة   ليبيا  تا
ن
 ليبياالحقيقية ف

ي الهندرة   
 وأثرها على الأداء الوظيفن

 

 

  :
 
ات السابقة : الدخامسا  ورات والخير

 الجهة المستفيدة منه البلد الدورة عنوان  السنة

وعات الصغرى دورة   ي مجال المشر
ن

ن  مصر ف كلية التجارة جامعة عير
 شمس 

ي  
ن

كات دورة ف ن   مصر  حوكمة الشر كلية التجارة جامعة عير
 شمس 

ي  
ن

ن دورة ف  التعليم  وزارة ليبيا  تأثير القيادة على تطوير أداء العاملير
ي مجمع خليج سرت  

ن
ن ف رئيس وحدة شؤون العاملير

 للمؤتمرات 
 فندق قصور الضيافة سرت  ليبيا 

  ليبيا   
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  ليبيا   
  ليبيا   
  ليبيا  
  ليبيا   
  ليبيا    
    

     

5     

 

 سادسا" : اللجان المكلف بها  :  •

 الصفة باللجنة طبيعة عمل اللجنة السنة

ي حالات الغش  
ن

ي الامتحانات النهائية تحقيق ف
ن

 رئيس اللجنة  ف
ي حالات الغش 

ن
 رئيس اللجنة  تأديب ف

ي القسم المالىي الجرد السنوي  
ن

 اللجنة  رئيس  ف
ي  

ن
 لجنة عضو  حالات الغشتحقيق ف

   

 

   


